Vereniging voor Hart-, Vaat- en Longfysiotherapie

o s HVL

® netwerk Twente
Jaarplan 2026 - HVL Netwerk Twente (HVLnT)

¢ Inleiding

Dit is het jaarplan 2026 van het HVLNT. In 2025 is een start gemaakt met een professionaliseringsslag met als onderdelen een format voor een jaarplan en
begroting. Dit format wordt nu voor het tweede jaar gevuld. In 2025 is een start gemaakt met een intensievere samenwerking HVLnT met TFO-UA. Een
aantal speerpunten vanuit het vorige jaar 2025 worden gecontinueerd in 2026.

* Missie en visie

In het Hart Vaat Long Netwerk Twente (HVL-netwerk Twente) zijn fysiotherapeuten uit de regio met deze aandachtsgebieden verenigd. Het netwerk streeft
naar kwalitatief hoogwaardige fysiotherapie, verleend door kundige en ervaren fysiotherapeuten. De leden hebben aanvullende scholing gehad ten aanzien
van hart-, vaat- en/of longaandoeningen. Het netwerk organiseert jaarlijks diverse bijeenkomsten voor het opdoen en uitwisselen van kennis en kunde en
om de fysiotherapeutische zorg regionaal af te stemmen (ook met andere disciplines) en naar een hoger niveau te tillen. Het netwerk is inhoudelijk
aanspreekpunt voor het Chronisch Zorgnetwerk (CZN) en regionale zorgpartijen.

¢ Speerpunten 2026

Elk jaar worden enkele speerpunten benoemd die voor dat jaar belangrijk zijn. Voor 2026 zijn dit:

e |Inhoudelijke bijeenkomsten: drie bijeenkomsten, waarvan drie keer samen met CZN;

e Continueren en bestendigen huidige samenwerking HVLNnT en TFO-UA en verkenning ontwikkeling naar een vakgroep.

e Continueren samenwerking HVLNT en CZN inmiddels gerealiseerd in een regio codrdinatorschap voor CZN.

e Professionalisering HVLnT met o0.a. automatische contributie inning, jaarplan en jaarbegroting in samenwerking met TFO en met advisering Roset.
e Plan voor afbouw financiéle reserves
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¢ Doelstellingen

Bestuur en vereniging

Vereniging voor Hart-, Vaat- en Longfysiotherapie

cHVL

netwerk Twente

DOELSTELLING

ACTIVITEITEN

WIE

PLANNING

GEREALISEERD

* Het realiseren van het
statutaire doel van de
vereniging, het leiden van de
dagelijkse gang van zaken en
het zorgen voor de financiéle
gezondheid en het beheer.

Bestuursvergaderingen

Contributie- en
ledenadministratie bijhouden

Communicatie verzorgen

Bestuursleden

Contributie en
administratie i.s.m.
TFO-UA

Vier tot vijf keer per jaar (2
uur)

Website met communicatie-
momenten per jaar via mail
en nieuwsbrieven.

* Verantwoording naar de
leden: begroting en
activiteiten. Afronding van het
jaar volgens de statuten.

Verenigingsonderwerpen worden
besproken tijdens de inhoudelijke
themabijeenkomsten.
Uitnodiging en organisatie ALV

Bestuursleden

Een keer per jaar

ALV 26 maart 2026

+ Plan voor afbouw financiéle
reserves.

Concreet planning daarvoor en of
activiteiten betaalt uit de
financiéle reserve van HVLnT

Bestuursleden

- Aanschaf Power
Breathe apparaat
met restitutie van 20
euro voor longleden
n.a.v. bijeenkomst in
mei 2026

- Restitutie van 20
euro voor vaatleden
die deelnemen aan
verdiepingscursus
sPAV van CZN

- Restitutie van
bijdrage aan DIGIH+
van 5 euro per lid.
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Inhoudelijke themabijeenkomsten

Vereniging voor Hart-, Vaat- en Longfysiotherapie
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DOELSTELLING

ACTIVITEITEN

WIE

PLANNING

GEREALISEERD

+ Organisatie van drie
inhoudelijke bijeenkomst door
het HVLnT samen met CZN in
2026

Selectie van onderwerpen
Voorbereiding
Organisatie van de bijeenkomst

Bestuursleden ism
met CZN

Accreditatie i.s.m.
TFO-UA
Accreditatie door CZN

Een of twee keer per jaar

28 mei 2026
Praktijkavond disfunctioneel
ademen

22 september 2026
Embodiment benadering
Davy Paap

19 november 2026
Inhoud volgt iom en op
verzoek van de HVLNT leden.

Speerpunt — Continueren en bestendigen samenwerking HVLnT en TFO-UA

DOELSTELLING

ACTIVITEITEN

WIE

PLANNING

GEREALISEERD

+ Continueren en bestendigen
afspraken samenwerking
HVLNT en TFO-UA

Evaluatie continueren
samenwerkingsovereenkomst
Besluit: verkenning op weg naar
een vakgroep binnen TFO-UA
Uitvoering afspraken met
evaluatie

Bestuur: Wim

TFO-UA: Hayke en
Mike

TFO-UA: Marjan en
Wendy

Juni: continueren
samenwerking

Evaluatiemoment:

Besluit ALV

Continueren en verleggen
van de samenwerking

Evaluatiemomenten

+ Verkenning Op weg naar een
vakgroep

Benodigde stappen

Juridisch advies notaris

Besluit: verkenning op weg naar
een vakgroep

Bestuur: Wim

TFO-UA: Hayke en
Mike

December: op weg naar een
vakgroep

Eind december:
voorbereiding besluit op
weg naar een vakgroep
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Verkenning samenwerking HVLnT met CZN en de landelijke VHVL

Vereniging voor Hart-, Vaat- en Longfysiotherapie
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DOELSTELLING ACTIVITEITEN WIE PLANNING GEREALISEERD

* Afspraken over Bijeenkomsten en gesprekken Bestuur: Wim Heel 2026 Realisatie regionaal

samenwerking HVLnT en CZN | Afspraken over samenwerking coordinatorschap voor CZN
Intentieverklaring of CZN
samenwerkingsovereenkomst Afspraken over delen van de
Uitvoering afspraken kosten van bijeenkomsten
Evaluatie 50/50 (CZN betaalt 1500

euro)

Ontwikkeling volgen rond een | Deelname aan een te vormen Bestuur Heel 2026 Haalbaar?

te vormen kwaliteitsnetwerk kwaliteitsnetwerk door de

landelijke VHVL. landelijke VHVL i.v.m. selectieve
inkoop door zorgverzekeraars.

Speerpunt - Professionalisering HVLnT en TFO
DOELSTELLING ACTIVITEITEN WIE PLANNING GEREALISEERD
+ Jaarplan 2026 Uitwerken jaarplan 2026 Bestuursleden Gereed maart ALV 26 maart 2026

Benoemen speerpunten
Invullen format jaarplan en
begroting 2026

Roset: Peter Nijhof

Bovenstaande jaarplan 2026 schema is verwerkt in de begroting 2026.
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